寻医问药网兼职医生协议书

寻医问药网兼职医生招募办法，在网站与兼职医生双方平等、自愿的基础上，协商一致同意签订本兼职医生协议书。
第一条  工作内容
1. 1  兼职医生同意在被聘用期间，根据寻医问药网工作需要，在寻医问药网从事网上咨询工作。
1. 2  兼职医生有权要求寻医问药网对工作内容予以指导，同时兼职医生应按照寻医问药网要求，按规定标准完成工作，保证工作质量。
1. 3  协议内10天为试用期，绩效不变，若兼职医生工作质量较低，经寻医问药网指导沟通后无改善迹象，寻医问药网有权要求解除劳动协议。若因此解除协议，此前的劳动报酬正常发放。
1. 4 兼职医生若在工作时产生疑问，寻医问药网有权指导或告知。同时，寻医问药网有权对兼职医生的工作进行管理、监督，对兼职医生工作做出实际评价或嘉奖及惩罚。
1. 5  寻医问药网不会未经兼职医生同意，以兼职医生名义发表任何言论及宣传，同时兼职医生不能在未经许可前以寻医问药网的名义开展任何与完成约定的工作任务无关的业务、活动或者从事违法犯罪活动，否则一切后果由兼职医生自己负责，同时寻医问药网保留追究其法律及经济责任的权利。

1.6   医生在寻医问药网兼职期间所产生的内容，寻医问药网有使用展示权。

第二条  协议期限
本协议在兼职医生勾选“我同意”后生效至双方解除协议时自动终止。
第三条  工作时间
3. 1  兼职医生在被聘用期间执行不定时工作制，即在保证完成寻医问药网安排的工作任务前提下工作休息时间兼职医生有权自由安排，寻医问药网无权干涉。
3. 2  兼职医生在被聘用期间，若长时间不能进行工作，有权向寻医问药网申请休假。
3. 3 兼职医生若长时间不能完成寻医问药网安排的任务及长期缺席工作，在沟通无效的情况下，寻医问药网有权解除劳动协议。
第四条  兼职劳动报酬
4. 1  寻医问药网有责任在每月 10 日前以银行卡打款形式向兼职医生支付上月的全额劳动报酬，若遇节假日，将会有相应顺延。
4. 2  甲乙双方劳动协议生效后，兼职医生应在期限内主动提交农业银行卡信息，若因无银行卡信息而导致的绩效未按时发放，责任由兼职医生承担。
4. 3  寻医问药网不承担兼职医生任何劳保福利待遇，并且不负责承担兼职医生的任何医疗保险费用。
第五条  劳动纪律
5. 1  在聘用期间，寻医问药网有权要求兼职医生遵守国家法律和各项规章制度，遵守职业道德。
5. 2  兼职医生若违反各项规章制度，寻医问药网将视情节轻重，给予通报、扣薪或提前解除本协议的处理，兼职医生对处理原因及结果有知情权。
5. 3   寻医问药网有权对兼职医生非法乱纪和违反规定的行为进行处罚，对不能胜任或作出违反工作要求的兼职人员，寻医问药网有权随时终止本协议。
第六条  保密义务
6. 1  在协议期内，兼职医生为证明合法身份及医学资格，须向寻医问药网提供相关职业信息和材料；寻医问药网有责任对兼职医生的医生的证件信息进行保密，不得予以泄露。
6. 2  在协议期内，兼职医生有义务保守寻医问药网的商业信息，不得随意泄露与第三方。
第七条  协议的终止
以下情节发生时，协议可以终止
7. 1  兼职医生严重违反寻医问药网的规章制度，寻医问药网可以解除与兼职医生的劳动协议。
7. 2  兼职医生如有特殊情况，可有权提前申请解除协议。
7. 3  兼职医生与用户发生矛盾，并对寻医问药网或用户造成伤害，经调解无效，协议将强制终止。
本协议最终归属权、解释权归世纪闻康（北京）发展有限公司所有。   
